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SARIASES

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2020070002582
Fecha: 09/11/2020
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales vy,

Considerando que:

La Constituciéon Politica de Colombia, en su articulo 125, establece que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempeniando funciones publicas, expresando en el numeral 3: “Por renuncia
regularmente aceptada”.

Mediante oficio radicado 2020010321521 del 04 de noviembre de 2020, la sefiora SILVIA
AMPARO JARAMILLO LUJAN, identificada con cédula de ciudadania 21.968.905,
presento renuncia al cargo de TECNICO OPERATIVO, (Carrera Administrativa), Cédigo
314, Grado 02, NUC Planta 0059, ID Planta 0270, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA
DE COMUNICACIONES del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de diciembre de
2020.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora SILVIA AMPARO
JARAMILLO LL!JAN, identificada con cédula de ciudadania 21.968.905, para separarse
del cargo de TECNICO OPERATIVO, (Carrera Administrativa), Cédigo 314, Grado 02,
NUC Planta 0059, ID Planta 0270, asignado al Grupo de Trabajo OFICINA DE
COMUNICACIONES del DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscnto a la Planta Global de
la Administracion Departamental, Nivel Central, a partir del 01 de mbre de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPL.

Elaboré: ] .
Ferney Alberto Vergara Garcia x o
Profesional Universitario i

dad lo p para la firma.
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SARIASES

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2020070002583
Fecha: 09/11/2020 :
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y,

Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempeifiando funciones publicas, expresando en el numeral 3: “Por renuncia
regularmente aceptada’.

Mediante oficio radicado 2020020046039 del 4 de noviembre de 2020, la sefiora DORA
LUCIA PEREZ GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 21.777.795, presentd
renuncia para separarse del empleo que viene ocupando en encargo como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 05, NUC Planta 2896, ID Planta 0402, asignado al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, y al cargo del cual es titular como
SECRETARIO, Cédigo 440, Grado 04, NUC Planta 2898, ID Planta 0404, asignado al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de noviembre de 2020.

El cargo de SECRETARIO, Codigo 440, Grado 04, NUC Planta 2898, ID Planta 0404,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, esta ocupado en provisionalidad en vacante
temporal, por la sefiora NATALIA SANCHEZ DUQUE, identificada con cédula de
ciudadania 1.017.189.367.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora DORA LUCIA
PEREZ GARCIA, identificada con cédula de ciudadania 21.777.795, para separarse del
empleo que viene ocupando en encargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407,
Grado 05, NUC Planta 2896, |D Planta 0402, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO
DEL SECRETARIO, y al cargo del cual es titular como SECRETARIO, Cédigo 440, Grado
04, NUC Planta 2898, ID Planta 0404, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO, ambos de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel Central, a
partir del 30 de noviembre de 2020.
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SARIASES

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia del articulo anterior, el cargo de
SECRETARIO, Cédigo 440, Grado 04, NUC Planta 2898, ID Planta 0404, asignado al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, ocupado en provisionalidad en vacante
temporal por la sefiora NATALIA SANCHEZ DUQUE, identificada con cédula de
ciudadania 1.017.189.367, queda en vacante definitiva.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elabord: V| Reviss: j
Ferney Alberto Vergara Garcia 2 Cindy Sofia Escudero Ramirez T -
Profesional Universitario \ Directora de Personal by

i

q o~
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposijbnes Igéales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

fana y Desarrollo

Jad lo para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070002584
, Fecha: 09/11/2020
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Por el cual se revoca el nombramiento provisional a una docente en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley. :

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectué6 nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitoria, con personas idéneas
para el cargo

Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad
podra revocar una designacién cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no
se posesiona dentro del plazo legal.

Mediante el Decreto N° 2020070002459 del 15 de octubre de 2020, fue Vinculada
Temporalmente como Docente Tutora al servicio de establecimientos educativos de
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, a partir de la notificacion
del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2020, a la
educadora BEATRIZ ELENA CIPRIAN SABINO, identificada con cédula de
ciudadania N° 39.286.904, para la Institucion y sedes del municipio de Caceres
relacionadas a continuacion:

205120001346 I.E.R LA VICTORIA

205120001354 ESCUELA EL CACUCHO
Beatriz Elena Ciprian Sabino 39286804 | 205120001648 | CACERES | ER. EL PARAISO

205120002041 C.E.R. SAN PABLO
205120800044 C.E.RPELADERO

ERODRIGUEZE 1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En razén a que la sefiora BEATRIZ ELENA CIPRIAN SABINO, identificada con
cédula de ciudadania N° 39.286.904, manifiesta no poder tomar posesion del cargo
por motivos laborales, se hace necesario revocar parcialmente el acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° 2020070002459 del 15
de octubre de 2020, acto administrativo mediante el cual fue Vinculada
Temporalmente como Docente Tutora la sefiora BEATRIZ ELENA CIPRIAN
SABINO, identificada con cédula de ciudadania N° 39.286.904, para para la Institucion
y sedes del municipio de Caceres relacionadas a continuacién, segun lo expuesto en
la parte motiva:

205120001346 I.E.R LA VICTORIA
205120001354 ESCUELA EL CACUCHO
Beatriz Elena Ciprian Sabino 39286904 | 205120001648 | CACERES | ¢ ER. EL PARAISO
205120002041 C.E.R. SAN PABLO
205120800044 C.E.R PELADERO

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora Beatriz Elena Ciprian Sabino que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal
y hoja de vida.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALCEXANDRA PE%

Secretaria de Educacién
NOMBRE ) ElRMAS FECHA 4

Reviso: | Luz Aida Rendin Berrio, Subsecretaria Adminiatratva ), 4] z 3 “ ] /'02
(’X’[w)(/,/ /st &/ t7furw

Revisé Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora de Talento Humano

Reviso: Euclides Alvaro Londoiio Londoiio, Profesional Especializado K O&’ //l- 29
Proyecté:| Eliana Maria Rodriguez Echavarria, Auxiliar Administrativa ] 3/11/2020
Elic~re PodriQue
Los arriba firmantes decl. que hemos revi el y lo encontramos ajustado a las normas y_aisposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo resp il o pt para firma.
2de?2
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2020070002585
Fecha: 09/11/2020
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Por el cual se revoca el nombramiento provisional a una docente en la planta
de cargos del departamento de Antioquia, pagada por el Sistema General de
Participaciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes establecimientos educativos de los
municipios no certificados del departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6.6 numeral 2.2 de la ley 715 del 2001, sefiala que es competencia de los
departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en términos definidos
en la presente ley.

Conforme con el articulo 13 del decreto 1278 del 2002, se efectu6 nombramientos
provisionales de los cargos docentes en vacancia transitdria, con personas idoneas
para el cargo

Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad
podré revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no
se posesiona dentro del plazo legal.

Mediante el Decreto N° 2020070002459 del 15 de octubre de 2020, fue Vinculada
Temporalmente como Docente Tutora al servicio de establecimientos educativos de
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, a partir de la notificacion
del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2020, a la
educadora MARIA ELENA ESCOBAR URANGO, identificada con cédula de
ciudadania N° 32.119.125, para la Institucién y sede del municipio de Caceres
relacionadas a continuacion:

Marifa Elena Escobar Urango 32119125 £05 2000051 CACERES

105120001716 E U | BUENOS AIRES

E U ROMUALDO GALLEGO TORO

ERODRIGUEZE 1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

En razén a que la sefiora MARIA ELENA ESCOBAR URANGO, identificada con
cedula de ciudadania N° 32.119.125, manifiesta no poder tomar posesion del cargo
por motivos laborales, se hace necesario revocar parcialmente el acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de

Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto N° N° 2020070002459 del

15 de octubre de 2020,
Temporalmente como

acto administrativo mediante el cual fue Vinculada
Docente Tutora la sefiora MARIA ELENA ESCOBAR

URANGO, identificada con cédula de ciudadania N° 32.119.125, para para la
Institucion y sede del municipio de Caceres relacionadas a continuacién, segun lo
expuesto en la parte motiva:

Maria Elena Escobar Urango

32119125

105120000531

CACERES

105120001716

E U ROMUALDO GALLEGO TORO

E U1 BUENOS AIRES

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la sefiora Maria Elena Escobar Urango que
contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal

y hoja de vida.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s

Vo

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO

Secretaria de Educacion

NOMBRE

O

Reviso: Luz Aida Renddn Berrio, Subsecretaria Administrativa

411}

Revisd Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora de Talento Humano
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Revisé: Euclides Alvaro Londofo Londoiio, Profesional Especializado 1
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadoe: D 2020070002586
Fecha: 09/11/2020

. RN

Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en la planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga funciones
a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la Planta de cargos
de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los municipios no
Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. E! educador escalafonado en servicio activo,
puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo otro empleo docente, para ejercer cargos
de libre nombramiento y remocion, para adelantar estudios o participar en congresos, seminarios u otras
actividades de caracter profesional o sindical. En tal situacién el educador no pierde su clasificacién en el escalafén

y tiene derecho a regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas
funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar temporalmente a una
persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal,
podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del
titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se
provee de manera definitiva”.

-

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas en situaciones
enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén de la atencion de novedades ordinarias de
docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar
u obstaculizar la prestacion del servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo se aplica para la
provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion
transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto
Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la

calificaciéon de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos
sefalados.

* En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidié la Circular 2018090000065 del 1 de
febrero de 2018, indico los lineamientos para la asignacién de encargos de directivo docente, verificacion del
cumplimiento de los requisitos minimos, valoracion de criterios, formacion académica relacionada con el sector
educativo, experiencia y otros, proceso que se adelanté en la pagina web oficial de la Secretaria de Educacion de

Antioquia.

* La Docente MAISA MARELLI PEREZ PAYARES, identificada con Cédula 34.998.370, Licenciada en
Quimica y Biologia — Especialista en Gerencia Educativa con Enfasis en Gestion de Proyectos, quien
viene vinculada en Propiedad como Docente de Aula en el Area de Ciencias Naturales y Quimica de la
Institucion Educativa San José del Citara, Sede Liceo San José del Citara del Municipio de Ciudad
Bolivar — Poblacion Mayoritaria, reune los requisitos para asumir por Encargo, el cargo de
Coordinadora en La Institucion Educativa San Peruchito del municipio de Andes- Poblacion Mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Coordinadora en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente MAISA
MARELLI PEREZ PAYAREZ, identificada con Cédula 34.998.370, Licenciada en Quimica y biologia —
Especialista en Gerencia Educativa con Enfasis en Gestién de Proyectos, en la Institucion Educativa
San José del Citara Sede Liceo San José del Citara del municipio de Ciudad Bolivar, en reemplazo de
ARGIDIO DE JESUS RENDON PEREZ, identificado con Cédula 15.528.930, quien pas6 como Rector
Encargado - Poblacién Mayoritaria; la Sefiora Pérez Payares viene vinculada en Propiedad como
Docente de Aula en el Area de Ciencias Naturales y Quimica de la Institucion Educativa San José del
Citara, Sede Liceo San José del citara del Municipio de Puerto Berrio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada que debera en el mismo Acto manifestar su
aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lieno
de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(Jluudiiluyfs

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

£
NOMBRE \ ¥RB¥A ) FEGH.
. Luz Aida Rendén Berrio (@,
Aprobo: Subsecretaria Administrativa 2 1 2 I/ U L‘ 7
i~ Maria Marcela Mejia Pelaez
Aprobo: Directora de Talento Humano g /47/ ZJ'ZI

. Euclides Alvaro Londofio Londofio /
AR Profesional Especialista Universitario 00’ - / /- 1”7

ofesional Especia 4 34
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Por el cual se hace un Encargo de Directivo Docente en la planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y otorga funciones
a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones,
permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modifico la Planta de cargos
de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los municipios no
Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado en servicio activo,
puede ser comisionado en forma temporal para desempefar por encargo otro empleo docente, para ejercer cargos
de libre nombramiento y remocién, para adelantar estudios o participar en congresos, seminarios u otras
actividades de caracter profesional o sindical. En tal situacion el educador no pierde su clasificacion en el escalafon

y tiene derecho a regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas
funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar temporalmente a una
persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal,
podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del
titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas en situaciones
enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razon de la atencion de novedades ordinarias de
docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar
u obstaculizar la prestacion del servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo se aplica para la
provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion
transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto
Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la

calificacion de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos
sefalados.

* En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacién de Antioquia expidio la Circular 2018090000065 del 1 de
febrero de 2018, indico los lineamientos para la asignacion de encargos de directivo docente, verificacion del
cumplimiento de los requisitos minimos, valoracién de criterios, formacion académica relacionada con el sector

educativo, experiencia y otros, proceso que se adelanté en la pagina web oficial de la Secretaria de Educacion de
Antioquia. 3

* La Docente CLAUDIA MARCELA PALACIO VARGAS, identificada con Cédula 43.300.102,
Licenciada en Educacion Fisica Recreacion y Deporte — Especialista en Administracion de Ia
Informatica Educativa, quien viene vinculada en Propiedad como Docente de Aula en el Area de
Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion Educativa Bombona, Sede colegio Bombona del
Municipio de Puerto Berrio — Poblacion Mayoritaria, reune los requisitos para asumir por Encargo, el

cargo de Coordinadora en La Institucion Educativa Antonio Narifio del municipio de Puerto Berrio -
Poblacién Mayoritaria.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Coordinadora en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente
CLAUDIA MARCELA PALACIO VARGAS, identificada con Cédula 43.300.102, Licenciada en
Educacion Fisica Recreacioén y Deporte — Especialista en Administracion de la Informatica Educativa,
en la Institucion Educativa Antonio Narifio del municipio de Puerto Berrio, en reemplazo de MANUEL
OSWALDO BEDOYA MORENO, identificado con Cédula 71.193.466, quien pas6 como Rector
Encargado - Poblacion Mayoritaria; la Sefiora Palacio Vargas viene vinculada en Propiedad como
Docente de Aula en el Area de Humanidades y Lengua Castellana de la Institucion Educativa Bombona,
Sede Colegio Bombona del Municipio de Puerto Berrio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada que debera en el mismo Acto manifestar su
aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno
de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioguia.

Mediante el Decreto con numero 2020070002459 del 15 de octubre de 2020, se
vincularon Temporalmente a unos Docentes Tutores del Sector Privado al servicios
de establecimientos educativos de la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia, a partir de la notificacion del presente acto administrativo y hasta el
31 de diciembre de 2020, a los educadores que se indican a continuacion, para que
desarrollen las labores de Tutoria Pedagégica y Docente correspondientes al
Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”.

Mediante solicitud allegada al correo institucional con fecha del 30 de octubre de
2020, El sefior Leonardo Antonio Carvajal, se solicita corregir los siguientes errores,
en el sentido de indicar que:

- Se registro error en el nombre de la docente MIRYAM ESTELLA MAZO VILLA,
identificada con Cédula 21.421.522, en el sentido de indicar que el nombre correcto
es MIRYAM ESTELA MAZO VILLA y no como alli se expreso.

- Se registré error. en el.nombre de la docente DIYI ANNY MOSUERA AMUD,
identificada con Cédula 41.240.963, en el sentido de indicar que el nombre correcto
es DIYI ANNY MOSQUERA AMUD y no como alli se expreso.

- Se 'registré error en el nombre de la docente LUDIS SANDITH GONZALEZ
HERNANDEZ, identificada con Cédula 32.271.011, en el sentido de indicar que el
nombre correcto es LUDIS SAUDITH GONZALEZ HERNANDEZ y no como alli se
expresé.
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con niimero 2020070002459
del 15 de octubre de 2020, mediante el cual se concedid Comision de Servicios
remunerada a partir de la notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de
diciembre de 2020, a unos educadores, para que desarrollen las labores de Tutoria
Pedagégica y Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y
Académica “Todos a Aprender” en el sentido de indicar que, el nombre correcto de la
docente es MIRYAM ESTELA MAZO VILLA y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar parcialmente el Decreto con nimero 2020070002459
del 15 de octubre de 2020, mediante el cual se concedi6 Comision de Servicios
remunerada a partir de la notificacién del presente acto administrativo y hasta el 31 de
diciembre de 2020, a unos educadores, para que desarrollen las labores de Tutoria
Pedagogica y Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y
Académica “Todos a Aprender” en el sentido de indicar que, el nombre correcto de la
docente es DIYI ANNY MOSQUERA AMUD y no como alli se expres6.

ARTICULO TERCERO: Aclarar parcialmente el Decreto con niimero 2020070002459
del 15 de octubre de 2020, mediante el cual se concedié Comision de Servicios
remunerada a partir de la notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de
diciembre de 2020, a unos educadores, para que desarrollen las labores de Tutoria
Pedagogica y Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y
Académica “Todos a Aprender” en el sentido de indicar que, el nombre correcto de la
docente es LUDIS SAUDITH GONZALEZ HERNANDEZ y no como alli se expresoé.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Jounduily 72

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion
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Radicado: D 2020070002589
Fecha: 09/11/2020
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POR EL CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante el Decreto con nimero 2020070002422 del 14 de octubre de 2020, se
trasladd en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones, al Docente ROGER RIOS BETANCUR,
identificado con cédula de ciudadania N° 7.253.994, vinculado en propiedad, como
Docente de Aula, area Educacion Religiosa, para la Institucién Educativa San Luis,
del municipio de San Luis, Poblacion Mayoritaria en reemplazo del sefior Johany
Andrés Martinez Lépez, identificado con cédula de ciudadania N° 70.354.100, quien
pasa a otro municipio; el Servidor Docente Rios Betancur, viene como Docente de
Aula, area Educaciéon Religiosa de la Instituciéon Educativa Rafael Uribe Uribe, del
municipio de La Pintada, Poblaciéon Mayoritaria.

Mediante solicitud allegada al correo electronico institucional, con fecha del 19 de
octubre de 2020, el sefior Roger Betancourt Rios, solicité corregir sus apellidos, en el
sentido de indicar que el nombre correcto es ROGER BETANCOURT RIOS y no como
alli se indicé.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el Decreto con namero 2020070002422 del 14 de
octubre de 2020, mediante el cual se trasladé en la Planta de Cargos del
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Departamento de Antioquia, Pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, al Docente ROGER RIOS BETANCUR, identificado con cédula de
ciudadania N° 7.253.994, vinculado en propiedad, como Docente de Aula, area
Educacién Religiosa, para la Institucion Educativa San Luis, del municipio de San Luis,
Poblacion Mayoritaria en reemplazo del sefior Johany Andrés Martinez Lépez,
identificado con cédula de ciudadania N° 70.354.100, quien pasa a otro municipio; el
Servidor Docente Rios Betancur, viene como Docente de Aula, area Educacién
Religiosa de la Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe, del municipio de La Pintada,
Poblacion Mayoritaria; en el sentido de indicar que el nombre correcto es ROGER
BETANCOURT RIOS, y no como alli se indico.

ARTICULO SEGUNDO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hoja de
vida.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ALEXANDRA PELAEZ BOTC:;LL(’
Secretaria de Educacion
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Por el cual se encarga a un docente como directivo docente y nombra en provisionalidad en
vacante temporal a una docente en la planta de cargos del departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la planta de cargos
de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la prestacion del servicio educativo
en los municipios no certificados del departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. E! educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo otro empleo
docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocion, para adelantar estudios o participar en
congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal situacion el
educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene derecho a regresar al cargo docente, tan
pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar temporalmente
a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta temporal o definitiva
de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos directivos docentes vacantes
de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure
la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas en
situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén de la atencion de
novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es necesario cubrir
temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacién del servicio por el tiempo que
perdure la correspondiente novedad”.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando se
trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen
separacion temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la respectiva situacion
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administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no
implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo se
aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste
en la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por el Decreto Ley
2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a
ser proveidas mediante Encargo. Para la calificacion de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos sefialados.

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidié la Circular 2018090000065 del
1 de febrero de 2018, indicé los lineamientos para la asignacion de encargos de directivo docente,
verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos, valoracion de criterios, formacion académica
relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso que se adelantd en fa pagina web
oficial de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

* El Servidor Docente CLAUDIA CRISTINA GRAJALES BOLIVAR, identificada con cédula
39.549.325. Licenciada en Lingistica e y Literatura - Magister en Gestién de la tecnologia Educativa,
vinculada en propiedad como Docente de Aula, en el Area de Humanidades y Lengua Castellana, en
el Centro Educativo Rural Carlos Gonzalez del municipio de Belmira -poblacién mayoritaria; reune los
requisitos para asumir por Encargo, el cargo de Coordinadora en el Centro Educativo Nuestra Sefiora
del Rosario del municipio de Campamento, en reemplazo de MARIA EUSTELLY RAMIREZ PENA,
quien paso como Rectora Encargada.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia,
como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar el nombramiento
provisional, a ADRIANA MARIA VELEZ, identificada con Cédula 43.323.039, que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media

Tecnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de
cubrir la Vacante existente.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el

articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, para desempefiar
la funciéon docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por o anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTiICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente — Coordinadora en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
servidora docente CLAUDIA CRISTINA GRAJALES BOLIVAR, identificado con cédula 39.549.325, .
Licenciada en Linguistica e y Literatura - Magister en Gestion de la tecnologia Educativa, en la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Rosario del Municipio de Campamento, en reemplazo de
MARIA EUSTELLY RAMIREZ PENA, identificado con cédula 32.557.000, quien pasé como Rectora
Encargada - poblacién mayoritaria; La Sefiora Grajales Bolivar viene vinculado en propiedad como
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Docente de Humanidades de Lengua Castellana en la Instituciéon Educativa Rural Carlos Gonzalez,
Sede Colegio Carlos Gonzalez del Municipio de Belmira - poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones, a la
sefiora ADRIANA MARIA VELEZ, identificada con cédula 43.323.039, Licenciada en Educacion Basica
con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana como Docente de aula, para la Institucion Educativa
Rural Carlos Gonzalez del Municipio de Belmira, en reemplazo de CLAUDIA CRISTINA GRAJALES
BOLIVAR, identificada con cédula 39.549.325, quien pasa como Coordinadora Encargada en otro
Municipio - poblacion mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados quienes deberan en el mismo Acto manifestar su
aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lieno
de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto administrativo
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

XANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacién

NOMBRE (\FIRMA\ EGHA
. Luz Aida Rend6n Berrio ” I Z
et Subsecretaria Administrativa ﬁ

. Maria Marcela Mejia Pelaez Yai
LU Directora de Talento Humano ’)// 7 éﬂ/]/ w #/) 6 17/ t’)zl’

e~

Euclides Alvaro Londofio Londofio OT =~ - Y
Profesional Especialista Universitario T- ” 12 g

Revisé: Ménica Maria Beltran Montoya B d 041 1 m ) g I o I 2074)

Profesional Universitario

. Catalina Rios Aguilar K ) -
Proyectd: [, iliar Administrativa ( ﬁ OY (PP

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doctimsentto y} lo enbontramos djustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fifha

Reviso:

Y
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Radicado: D 2020070002591
Fecha: 09/11/2020
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POR LA CUAL SE ACLARA UN ACTO ADMINISTRATIVO,

EL SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establécimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes y Administrativos para
la prestacién del Servicio Educativo en los municipio no Certificados del Departamento
de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante el Decreto con nimero 2020070002430 del 14 de octubre de 2020, se
concedié Comision de Servicios remunerada a partir de la notificacion del presente
acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2020, a unos educadores, para que
desarrollen las labores de Tutoria Pedagdgica y Docente correspondientes al
Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, segun
solicitud allegada al correo electrénico institucional con fecha del 28 de octubre de
2020 se solicita corregir el nombre de la docente LEIDY LORENA IBARGUEN
LEDESMA identificada con cédula de ciudadania N° 1.076.323.789, en el sentido
de indicar que el nombre correcto es LEYDY LORENA IBARGUEN LEDESMA, vy
no como alli se expreso.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticiéon de parte,
se podran corregir los errores formales contenidos en los actos administrativos, ya
sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o de omisién de palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Antioquia,
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto con niimero 2020070002430
del 14 de octubre de 2020, mediante el cual se concedié Comisiéon de Servicios a
unos docente pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones para
desempenarse como Docente Tutor(a) al servicio de establecimientos educativos de
la Secretaria de Educacion de Antioquia y se nombra en provisionalidad en vacante
temporal unos docentes; en el sentido de indicar que, el nombre correcto de la
docente es LEYDY LORENA IBARGUEN LEDESMA identificada con cédula de
ciudadania N° 1.076.323.789, y no como alli se expreso.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra él no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

g

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE V/S )  FRMA FECHA,
Revisé: | Luz Aida Rendon Berrio, Subsecretaria Administrativa _ “ (/L‘ ‘q l l I}‘
P C 7 V' )
Revisé | Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora de Talento Humano / L~ / ! I g / ﬁ]m
Revisé: Euclides Alvaro Londofio Londoiio, Profesional Especializa«b,/ 2 : 1 ¥ 0¢_‘//_"'2
Proyecté:| Eliana Maria i Auxiliar inistrati X = 3/11/2020
(a N2 vig o
Los arriba que hemos revisado el di ylo j alasnormas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra r ilidad lo p para firma.
ERODRIGUEZE 2de?2
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Radicado: D 2020070002592
Fecha: 09/11/2020

T

Por el cual se Nombra en Provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se
modificd la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se
provea el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retina los requisitos
del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el

Decreto Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico
Reglamento del Sector Educacién”.

* La Resolucion 016720 del 27 de diciembre de 2019, por la cual se implementa el Aplicativo
de que trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Sistema
Maestro”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Basica y
Media, y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de
vacantes definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en
los establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en
educacién, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucidn Politica de Colombia vy,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.
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* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016
para desempeifiar fa funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacion se indican:

DOCENTE A

INSTITUCION

No | pormrer | ceouta | miTuto o MUNICIPIO | EN REEMPLAZO DE... NIVEL - AREA
ANDRES MATEMATICO
L | AR 1143150046 | MAGISTER EN ;EED':ACN;(; DE?M'NGO CAUCASIA | PLAZA NUEVA VACANTE DOCENTE DE AULA,
GUERRA MATEMATICAS ool MATEMATICAS
GARAY
o gg\B/goNsnsz JURADO
YEINNER QUIMICO INDUSTRIAL ANTONIO oy, A DOCENTE DE AULA,
, |aver 1068490518 | MAGISTER EN AWVAREZRESTREPO | | o n0 CIENCIAS
QUIROZ CIENCIAS QUIMICAS | SEDE, 1. E-TECNICO o NATURALES
L0BO INDUSTRIAL ANTONIO QUIMICA
ALVAREZ RESTREPO
HERNANDEZ MORA LILIA
CAMILO ADMINISTRADOR DE PIYIARY DOCENTE DE AULA
1053792514 I. E. NECHI SEDE, CEDULA: 1063146578 :
2P| ALBERTO R TEMAY COLEGIO DE NECHI NG QUIEN FUE TRASLADADA POR | |LCNOLOGIAE
AGUIRRE INFORMATICOS INFORMATICA
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
HERRERA TAMAYO HORALDA
LUCIA
SONIA 1. E. R. SAN SEBASTIAN
o |sanem 52376394 'L,':EENSCC'SE:REN DE URABASEDE, LER. |\ /C\E&LJ’(LE’; ;Elﬁz[fsgmo DOCENTE DE AULA,
FRANCO SAN SEBASTIAN DE VAcAmE For PREESCOLAR
uTIMA — FALLECIMIENTO
SANTIAGO LICENCIADO EN DOCENTE DE AULA,
EDUCACION FISICA, | I. E. GUARUMO SEDE, PLAZA NUEVA VACANTE EDUCACION FISICA,
s | siErRa 1037611486 CACERES
. RECREACION Y COLEGIO GUARUMO RECREACION Y
L DEPORTES DEPORTE

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.
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ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

p

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

NOMBRE [ RmMA—~ | BECHA
Revisé: | Luz Aida Rendén Berrio - ’ f }J l PZ//‘
Subsecretaria Administrativa - K N
Reviso: | Euclides Alvaro Londofio Londofio| {9 ‘
Profesional Especializado éﬂ ’Dl’},O 0%" //" ZO};} O

Reviso: | Maria Marcela Mejia Peldez /W
Directora de Talento Humano (WM# d 5/71 i’
51 vi : . 74 7
Proyectd:| Yined Andrea Vallejo Martinez \A CJ 03-11-2020
Auxiliar Administrativa ined And A Ualle 10 ™~

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicade: D 2020070002593 :
Fecha: 09/11/2020 '
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Por el cual se Nombra en provisidnalidad en vacante tefnpora(un docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modificé la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos
Provisionales. Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los
nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna los
requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones
administrativas que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera
por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera
hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacién no implica la exclusion
del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea
el cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44; 45 y 67 de la Constitucién Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestaciéon del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resolucion 016720
del 27 de diciembre de 2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante
el Aplicativo “Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de
instituciones educativas que atienden poblacion indigena o que prestan el servicio en
territorios  colectivos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, como las vacantes a proveer de manera transitoria, la entidad territorial
realizara el nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La Docente que por este acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para
desempefiar la funcién docente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior JOSE OTONIEL SANCHEZ RESTREPO, identificado con
cédula de ciudadania N°. 71.054.858, Licenciado en Educacion Basica con Enfasis en
Matematicas, como docente de aula, en el area de Matematicas, para la Institucién Pedro
Nel Ospina, del municipio de Ituango, en reemplazo de JOHN JAIRO MACIAS MORA,
identificado con cédula 70.580.410, quien se encuentra en comision de servicios como
Docente Tutor.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera
en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas de
vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion,
deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia...

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Rt /5

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

A
Nombre | IR FECHA
Revisg: Luz Aida Renddn Berrio, Subsecretaria Administrativa /y C’ ! !
14 N T‘{l

Revist Mar{a Marcela Mejfa Peléez, Directora Talento Humana 5 17/ le
Revist: | Euclides Avaro Londofa Londofo, Profesional Especialista Uriversitari y f

evis uclides Abvaro Lon ondofio , Profesianal Especialista Universitario Jow - ~ o7~ (/’_ 9
Proyectd: Catalina Rios Aguilar - Auxifiar Administrativa ( d\y w m %\m 04-11-2020
Los arriba firmantes dectaramos que hemas revisado ef documentn y [o encontramas ajustado a las normas y disposisiones ledgles vigentes Io tanto, hajo nuestra respansahilidad lo presentamas para firma.
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Por el cual se Nombra en provisionalidad en vacante' tempc;ral un docente en la
planta de cargos del departamento de Antioquia, pagado por el Sistema
General de Participaciones

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modific la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos
Provisionales. Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los
nombramientos deben realizarse en provisionalidad con personal que retna los
requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones
administrativas que impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional sera
por el tiempo que dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera
hacerse uso del listado de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusién
del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea
el cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.

* Segln lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de
Colombia y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y
jovenes del Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio
publico esencial.

En virtud del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002, en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente
y su provision, en el Articulo 2.4.6.3.11, en concordancia con la Resolucion 016720
del 27 de diciembre de 2019, los cuales disponen que no podran ofertarse mediante
el Aplicativo “Sistema Maestro”, las vacantes de las areas técnicas, vacantes de
instituciones educativas que atienden poblacion indigena o que prestan el servicio en
territorios colectivos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, como las vacantes a proveer de manera transitoria, la entidad territorial
realizara el nombramiento de manera directa, mediante nombramiento provisional.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores plblicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

*La Docente que por este acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994,
y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abrit de 2016, para
desempeiiar la funcién docente.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacién del departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad, vacante temporal, en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones, al sefior CRISTIAN CAMILO GALEANO OTALVARO, identificado con
cédula de ciudadania N°. 1.017.180.889, Licenciado en Educaciéon Preescolar, como
docente de Basica Primaria, en todas las areas, para la Institucion Educativa Rural
Santiago Angel Santamaria, en la sede Centro Educativo Rural El Libano, del municipio
de Tamesis, en reemplazo de ELIANA PATRICIA SOSSA MONSALVE, identificada con
cédula 32.160.182, quien se encuentra en comision de servicios como Docente Tutor.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado de este acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al docente el nombramiento por escrito, quien debera
en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas némina, planta de personal y hojas de
vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién,
deberéan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se
debe radicar a través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio
radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia...

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y planta de cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MM/‘W

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacion

Nombre
Revist: Luz Aida Rendéin Berrfo, Subsecretaria Administrativa

JFEPHA
dilJA
&/77/ %]

g‘\‘?

Revist Marfa Marcela Mejfa Pel4ez. Directora Talento Humano 1%

Revist: Euclides Alvara Landofio Londofio , Profesional Especialista Universitario

Proyectd: Catalina Rias Aguilar - Auxiliar Administrativa 04-11-2020
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DECRETO No.

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de Docentes, Directivos
Docentes y Administrativos, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

La Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016.

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Decreto Departamental No. 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, modifico la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

El articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

En tal caso, los traslados por necesidad del servicio a fin de atender necesidades
educativas en plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de
reorganizacion, de acuerdo al Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, establece
que la organizacion de la planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de
la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la
eficiencia.
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“‘Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos de docentes, directivos docentes
y administrativos, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el municipio de YARUMAL, se identifico en la
Institucion Educativa de Maria, sede Centro Educativo Rural Chorros Blancos Abajo, una
(1) plaza docente faltante de nivel Basica Secundaria, area Humanidades y Lengua
Castellana, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del mismo municipio.

Una vez revisado el Sistema Integrado de Matricula — SIMAT - al 08 de junio de 2020, se
evidencia disminucién en el numero de estudiantes matriculados en la Institucion
Educativa de Maria, sede Escuela Urbana Pedro Pablo Betancur, del Municipio de
Yarumal, identificando que la plaza docente de nivel Preescolar, adscrita a esta
Institucion sobra; por lo tanto, la plaza debe ser trasladada a la misma Institucion
Educativa sede Centro Educativo Rural Chorros Blancos Abajo del nivel de secundaria
donde se presenta el déficit.

De conformidad con el Decreto 1075 del 2015, en el Articulo 2.4.6.1.1.6, “Conversion de
cargos: La conversion de cargos consiste en el cambio de un cargo por otro o fa unién de
dos 0 mas cargos vacantes, para dar origen a uno nuevo de igual 0 menor o superior de
categoria, en razén de la naturaleza y complejidad de sus funciones”.

Por lo expuesto anteriormente la Secretaria de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Hacer conversién de la plaza docente oficial en el Municipio de
Yarumal, que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
Institucion Educativa Escuela Urbana Pedro Preesc}olar B
Yarumal de Maria Pablo Betancur ancenanza
VACANTE

ARTICULO SEGUNDO: La plaza convertida en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Yarumal:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO SEDE NIVEL-AREA
Institucién Educativa Centro Educativo Basica Secundaria
Yarumal de Maria Rural Chorros Humanidades y Lengua
Blancos Abajo Castellana

ARTICULO TERCERGO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
Secretaria de Educacioén de Antioquia

“[_por 1o tanto, bajo nuestra responsabilidad 1o presentamos para firma.

NOMBRES \ XA o FECHA}
Reviso: Luz Aida Rendén Berrio, Subsecretaria Administrativa v ) u [, LU I,l
Reviso: Maria Marcela Mejia Pelaez, Directora Talento Humano , 1 / f W Z()
P A A R = e Lo ] +
= T (T
Revisé: | Martha Lucia Cadas Ji Profesional Universitario W L. ()Mfﬂ J , D311 2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documentg y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
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POR MEDIO DE LA CUAL SE INSCRIBE A UNOS DIGNATARIOS

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DE ANTIOQUIA -
INDEPORTES ANTIOQUIA-, en uso de atribuciones legales y en especial las conferidas
por el Decreto 1529 de 1990 y el Decreto 1682 del 10 de julio de 2008 emanado por el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto 1529 de 1990 determina que el reconocimiento y cancelacion de las
personerias juridicas es competencia legal de los gobernadores y establece los
requisitos para inscripcion de dignatarios.

2. Que, el Gobernador de Antioquia, mediante Decreto 1682 de 2008 delegd al Gerente
del Instituto Departamental de Deportes de Antioquia, INDEPORTES ANTIOQUIA, la
funcién de reconocer y cancelar personerias juridicas a las entidades sin animo de
lucro deportivas del departamento de Antioquia.

3. Que el “CLUB DE NATACION ARRECIFES DE LOS ANDES”, con domicilio en el
municipio de Andes - Antioquia; en Asamblea de Constitucion, Aprobacion de Estatutos
y Eleccion de Dignatarios para un Club Deportivo, lo que consta en el acta del 11 de
enero del 2020 y en su acta aclaratoria del 04 de septiembre de 2020 y en reunién del
Organo de Administracién lo que consta en el Acta N° 001 del 16 de enero de 2020 y
en la Resolucién 001 del 16 de enero del 2020, constituyeron un organismo deportivo,
aprobaron estatutos y eligieron miembros del 6rgano de administracion, control y
disciplina, distribuyeron los cargos de acuerdo a las actas y a los estatutos del club.

4. Que el sefior JOHN JAIRO PULGARIN MEJIA, en su calidad de presidente electo,
solicita la inscripcion como representante legal y la de los demas dignatarios.

5. Que la documentacion presentada se encuentra acorde con lo dispuesto en la Ley 181
de 1995 y Decretos 1227 y 1228 de 1995 y que reunen todos los requisitos exigidos en
tales disposiciones.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar Personeria Juridica al “CLUB DE NATACION ARRECIFES
DE LOS ANDES?”, con domicilio en el municipio de Andes — Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Inscribir sus estatutos.

ARTICULO TERCERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefior JOHN JAIRO
PULGARIN MEJIA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 3.377.539, como
Representante Legal, en su calidad de Presidente del “CLUB DE NATACION ARRECIFES
DE LOS ANDES”, con domicilio en el municipio de Andes - Antioquia. Asi mismo inscribir a
los demas dignatarios.

ANDRES FELIPE ARBOLEDA CARDONA  Vicepresidente C.C.N° 71.230.239
ZULEIMA ALEJANDRA CANOLA URAN Secretario C.C. N°1.036.620.728
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Tipo: RESOLUCIONES

szotmc: o registra. Il I Il | “ I |I I" | I ”I
SERGIO ANDRES SERNA BETANCUR Tesorero C.C.N° 15.490.311
GUSTAVO ALBERTO OSORIO Vocal C.C.N° 15.258.917
RESTREPO
MARIA CENELIA SALAZAR RESTREPO  Revisor Fiscal C.C.N° 43.282.429

T.P.N° 213806-T

SARA LUCIA BEDOYA'GOMEZ Comision Disciplinaria  C.C. N°1.037.323.133
JUAN CARLOS GONZALEZ GUERRA Comision Disciplinaria  C.C. N°  70.419.827
LILIANA MARIA RONDON RENDON Comision Disciplinaria  C.C. N°  43.289.086

El periodo de los dignatarios sera de 4 anos y va hasta el 10 de enero del 2024, de acuerdo
con las actas y los estatutos del club.

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo se notificara de manera personal en
los términos del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011. En caso de no poderse surtir la
notificacion personal, se notificara por aviso como lo dispone el articulo 69 de la Ley 1437
de 2011.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual podra interponerse por escrito ante el Gerente de INDEPORTES dentro
de los 10 dias siguientes a la notificacion, en los términos del articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: Es responsabilidad del representante legal del club, cumplir con todas
las obligaciones legales y administrativas, y en particular con la inscripcion en el RUT, que
le permita sostener relaciones comerciales, laborales o econémicas. Por lo tanto, una vez
el organismo deportivo haya realizado el tramite debera llegar al Instituto una copia del RUT
otorgado por la DIAN.

ARTICULO CUARTO: Publiquese la presente resolucién en la Gaceta Departamental.
Cumplido este requisito surte sus efectos legales.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

SERGIO ROLDAN GUTIERREZ
Gerente

PN

LUZ HELENA RAMIREZ GIRALDO
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Jefe de Oficina Asesora Juridica

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto Gloria Inés Bonilla Morales 22/10/2020
22/10/2020

Reviso César Augusto Orozco Mufioz

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

No. 163970 - 1 vez
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